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Ogłoszenie nr 540067324-N-2019 z dnia 05-04-2019 r.

Oświęcim:
 

OGŁOSZENIE O ZMIANIE OGŁOSZENIA

OGŁOSZENIE DOTYCZY:

Ogłoszenia o zamówieniu

INFORMACJE O ZMIENIANYM OGŁOSZENIU

Numer: 519896-N-2019 

Data: 28/02/2019 

SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY

Miasto Oświęcim, Krajowy numer identyfikacyjny 07218178700000, ul. Zaborska  2, 32-600 

Oświęcim, woj. małopolskie, państwo Polska, tel. +48338429311, e-mail zp@um.oswiecim.pl, faks

+48338429361. 

Adres strony internetowej (url): www.oswiecim.pl 

SEKCJA II: ZMIANY W OGŁOSZENIU

II.1) Tekst, który należy zmienić: 

Miejsce, w którym znajduje się zmieniany tekst: 

Numer sekcji: IV 

Punkt: 6.2 

W ogłoszeniu jest: Termin składania ofert lub wniosków o dopuszczenie do udziału w

postępowaniu: Data: 2019-03-19, godzina: 10:00, 

W ogłoszeniu powinno być: Termin składania ofert lub wniosków o dopuszczenie do udziału w

postępowaniu: Data: 2019-04-16, godzina: 10:00, 

 

II.2) Tekst, który należy dodać 

Miejsce, w którym należy dodać tekst: 

Numer sekcji: II 

Punkt: 4 ppkt. 6 

Tekst, który należy dodać w ogłoszeniu: 10) zaprojektowanie, zatwierdzenie i wykonanie
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tymczasowej organizacji ruchu oraz wykonanie stałej organizacji ruchu. 

 

Miejsce, w którym należy dodać tekst: 

Numer sekcji: IV 

Punkt: 5 ppkt 1.1 

Tekst, który należy dodać w ogłoszeniu: k) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do

pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o

pracowniczych planach kapitałowych - wynagrodzenie wykonawcy będzie podlegać zmianie w

trakcie obowiązywania umowy w przypadku ustawowej zmiany zasad gromadzenia i wysokości

wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października

2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych i będzie się odnosić wyłącznie do części

przedmiotu umowy realizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi umową, po dniu wejścia w

życie przepisów zmieniających zasady gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych

planów kapitałowych oraz wyłącznie do części przedmiotu umowy, do której zastosowanie

znajdzie zmiana. Warunkiem dokonania takiej zmiany będzie skierowanie do Zamawiającego

pisemnego wniosku wykonawcy zawierającego uzasadnienie i szczegółowy sposób wyliczenia

nowych cen. Zmiana wynagrodzenia będzie mogła nastąpić po upływie miesiąca od dnia

wprowadzenia nowych zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów

kapitałowych. 

 


