UCHWALA NR L/938/14
RADY MIASTA OSWIECIM

z dnia 26 marca 2014 r.

W sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny na terenie
miasta Oswigcim za rok 2013 wraz z wykazem potrzeb zwigzanych z realizacja zadan w tym

zakresie,

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jedn, Dz. U.z2013r., poz. 594ze zm.) oraz art. 179 ust. 1 ustawy zdnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jedn. Dz. U.z 2013 r., poz. 135 ze zm.) -

Rada Miasta OS$wiecim postanawia:

§ 1. Przyja¢ sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny na terenie miasta
Oswigcim za rok 2013 wraz z wykazem potrzeb zwigzanych z realizacja zadan w tym zakresie,

w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Oswigcim.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

AN
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr L/938/14
Rady Miasta Oswigcim
z dnia 26 marca 2014 r.
Sprawozdanie  zrealizacji zadan zzakresu wspierania rodziny na terenie

miasta O$wigcim za rok 2013 wraz z wykazem potrzeb zwigzanych z realizacja zadan w tym

zakresie.

M I ASTO
OSWIECIM

Marzec 2014
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I. Podstawa prawna

Zadania zwiazane z organizacjg systemu zapewniajgcego pomoc dziecku i rodzinie zostaly
przypisane w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tekst jedn. Dz.U. 22013 r., poz. 135 ze zm.) wszystkim szczeblom samorzadu terytorialnego,

jako zadanie wiasne lub zlecone z zakresu administracji rzagdowej. Do zadafi whasnych gminy,

zgodnie z art. 176 ustawy, nalezy:
1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programdéw wspierania rodziny;
2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego

3

oraz praca zrodzing przezywajacg trudnosci w wypetnianiu  funkcji  opiekunczo-

wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudno$ci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz

dostepu do specjalistycznego poradnictwa,
b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajgcych,
¢) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsca dla dzieci;
4) finansowanie:
a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

b) kosztoéw zwiazanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2, ponoszonych

przez rodziny wspierajace;

5) wspotfinansowanie pobytu dziecka wrodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka,
placéwcee opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placdwee opiekuniczo-terapeutycznej lub

interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

6) sporzgdzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych zzakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu

teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 3;

7) prowadzenie monitoringu  sytuacji dziecka zrodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajgcej trudnosei w wypetnianiu funkcji opiekuniczo- wychowawczej, zamieszkatego na

terenie gminy;

8) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji, o ktérej mowa w art 193 ust. 8.
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Realizacja zadan wynikajacych zustawy zdnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej zostata powierzona przez gming miasto O$wigcim Miejskiemu
Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Oswigcimiu, gmina réwniez wspierata dziatalno$¢ placowek

wsparcia dziennego funkcjonujacych na terenie miasta Oswigcim.
II. Dzialania realizowane przez gmine miasto O§wiecim w 2013 roku

Zmiany w kierunkach polityki spotecznej wobec dziecka irodzicéw doswiadczajacych
trudno$ci w prawidlowym wypelnianiu swoich funkcji rodzicielskich, majgce na celu
wzmacnianie kompetencji rodziny, jako najbardziej wlasciwego i1 podstawowego srodowiska dla
harmonijnego rozwoju dziecka znalazly swoj wyraz wustawie z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastgpczej. Rodzina to przede wszystkim $rodowisko
zycia, to w rodzinie winny by¢ zaspokajane podstawowe potrzeby czlowieka - jako jednostki
oraz potrzeby rodziny - jako systemu. W oparciu o ustawe gmina miasto Oswigcim realizuje

dziatania pomocowe w zakresie:
* Pracy z rodzing,

* Pomocy w opiece 1 wychowaniu dziecka.
Y

Praca z rodzing

Zadanie to realizowano w formie:
1. Konsultacji i poradnictwa specjalistycznego. W ramach dziafania udzielono:

* Konsultacji/porad pedagogicznych - 54 w zakresie m. in.: umiejetnosci budowania
pozytywnych relacji rodzinnych, nauki shuchania potrzeb dziecka, nauki konstruktywnego
rozwigzywania probleméw wychowawczych, umiejetnosci odkrywania mocnych stron rodziny,

nauki pracowania na zasobach rodziny.

* Konsultacji/porad terapeutycznych - 287 w zakresie m. in.: poradnictwa dotyczacego
problemu alkoholowego, nauki radzenia sobie znawrotem choroby i utrzymywaniem
abstynencji od spozywania napojéw alkoholowych, motywowania i promowania trzeZwego
trybu zycia, budowania sieci wsparcia w przeciwdziataniu choroby alkoholowej, budowania

poczucia wiasnej wartosci przez osoby z problemem alkoholowym.

* Konsultacji/porad prawnych - 272 w zakresie m. in.: spraw dotyczacych kodeksu rodzinnego
i opiekunczego, w tym rozwodu i rozpadu pozycia matzenskiego, separacji, opieki nad dzieémi,

obowigzku alimentacyjnego, wladzy rodzicielskiej, kurateli.
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2. Organizowanie dla rodzin zaj¢¢ ukierunkowanych na rozwdj idoskonalenie

umiejetnosci w rozwigzywaniu problemow wychowawczych.

W celu podniesienia kompetencji spotecznych irodzicielskich rodzin wieloproblemowych
w tym, przezywajacych trudnosci w sprawach opiekuiczo-wychowawczych, zrealizowano dwie

edycje warsztatow dla rodzicdw "Akademia wychowania". Celem warsztatow bylo:

* odkrywanie osobistych kompetencji, cech, wlasciwosci iumiejgtnodei przydatnych

w wychowaniu dzieci na co dzien,
* zwiekszanie umiejetnosci rodzicielskich,
* podniesienie kompetencji w zakresie komunikacji w relacji rodzic-dziecko,
* wzmacnianie poczucia odpowiedzialnosci za wychowanie wlasnego dziecka,

* wzmacnianie rodzicow w pelnieniu roli wychowawczej poprzez edukacj¢ w zakresie
komunikacji irozwigzywania probleméw, kontaktu z dzieckiem, znaczenia zasad i wymagan

w rozwoju dziecka, rozwijania samodzielnosci.

Warsztat pedagogiczny ,Akademia wychowania" byl realizowany w dwoch edycjach
sktadajgcych sie z pieciu spotkan, w tacznej ilosci 20 godzin zegarowych. W warsztatach udziat

wzieto 16 uczestnikow.
3. Asystent rodziny - wzmacnianie roli rodziny.

Rodziny przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo — wychowaweczej, rodziny
wielodzietne, wieloproblemowe, a takze te, w ktorych dzieci zostaly okresowo umieszczone
w pieczy zastgpezej, zostaly objete wsparciem i pomocg asystenta rodziny. Do zakresu zadan
asystenta rodziny nalezy przede wszystkim: bezpodrednia praca z rodzicami, praca z dzieckiem
oraz budowanie skutecznego planu pomocy rodzinie przy aktywnej wspolpracy wszystkich
czlonkéw rodziny. Celem pracy asystenta jest przede wszystkim przywracanie rodzinom
zdolnosci do samodzielnego funkcjonowania w obszarach i dziedzinach, w ktorych sobie
nie radzg. Coraz wiecej rodzin doswiadcza bezradnosci zyciowej, jak réwniez wychowawcze;.
Asystent rodziny dociera do tych rodzin, ktére zagrozone sg wykluczeniem spotecznym lub tez
w codziennym swoim funkcjonowaniu dos$wiadczajg réznego rodzaju dysfunkcji. Czynniki
wystepujace w rodzinach objetych wsparciem asystenta rodziny, ktdre w sposéb destrukcyjny

wplywajg na ich funkcjonowanie to:

* uzaleznienie jednego lub obojga rodzicow (od alkoholu, lekéw i inne),
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* niewystarczajgce kompetencje rodzicielskie - wystgpowanie zaniedbaf w sprawach

opiekunczo-wychowawczych,
* niewystarczajace $rodki finansowe do zaspokajania potrzeb zyciowych rodziny,

* niski poziom $wiadomosci o obowigzkach rodziny wobec jej cztonkéw, wtym przede

wszystkim wobec dzieci,
* braku odpowiedniego przygotowania do zycia w rodzinie,
* samotne rodzicielstwo,
* przemoc w rodzinie.

W celu podejmowania skutecznych dziatan w zakresie wzmacniania roli rodziny prowadzono
takze prace zrodzing metodg interdyscyplinarng. W tym celu powolywano Zespét ds.
Wspierania Rodziny, ktory budowatl skuteczny plan naprawczy wobec rodziny. W 2013 roku
powotano 16 Zespotdéw, do ktérych zapraszani byli: pracownicy socjalni, asystenci rodziny,
cztonkowie rodziny, terapeuta MOPS, dzielnicowi KPP Oswiecim, kurator zawodowy oraz
kurator spoteczny SR w O$wigcimiu, specjalista pracy zrodzing oraz Koordynator Sekcji
Specjalistycznej Pracy Socjalnej iProfilaktyki Spofecznej. Intensywna, skuteczna
i konsekwentna praca asystentow rodziny w srodowisku pozwolila na efektywne budowanie
sieci wsparcia instytucjonalnego i spotecznego. W 2013 roku asystenci rodziny prowadzili prace

z 40 rodzinami z tego:
* 2 rodziny korzystaty ze wsparcia asystenta rodziny do 3 miesiecy,
* 17 rodzin korzystato ze wsparcia asystenta rodziny powyzej 3 do 12 miesiecy,
* 15 rodzin korzystato ze wsparcia asystenta rodziny powyzej 1 roka,
* 6 rodzin, z ktérymi asystent rodziny zakonczyt prace objete zostaly monitoringiem.

Jedna z tych rodzin, zostata zobowigzana Postanowieniem Sadu Rejonowego w Oswiecimiu

do wspotpracy z asystentem rodziny.

Dziatania realizowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w O$wigcimiu umozliwity
pokonanie trudnodci z jakimi zmagaly si¢ rodziny wieloproblemowe oraz przyczynily sie do
ustabilizowania zycia rodzinnego, poprawy wzajemnych relacji iwigzi rodzinnych. Obok
dziatan  edukacyjnych,  profilaktycznych  izaradczych  skierowanych do  rodzin
wieloproblemowych ~ w2013 roku  zrealizowano  réwniez  dziatanie o charakterze
srodowiskowym. W celu budowania integracji rodziny oraz praktycznej nauki spedzania
wolnego czasu przez caly rodzing, Odrodek zorganizowat ognisko integracyjne, w ktérym udziat

wziglo 19 rodzin objgtych asystenturg.
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Pomoc w opiece i wychowaniu dziecka

Wsrdd narzedzi wsparcia rodziny biologicznej niezwykle wazne miejsce zajmujg placdéwki
wsparcia dziennego. Placowki te, dzialajgce w formie opiekunczej, specjalistycznej
i podworkowej, umozliwiaja dzieciom dostep do réznorodnych zaje¢ pozalekcyjnych
i specjalistycznych stanowigcych dla wielu z nich jedyng szans¢ rozwoju swoich zainteresowan.
W 2013 roku dwa podmioty z terenu gminy miasto Oswigcim uzyskaty zezwolenie Prezydenta
Miasta O$wiecim na prowadzenie placdwki wsparcia dziennego. Placéwki te zapewniajg opieke

i wsparcie dla 80 dzieci.

W celu budowania kompleksowego wsparcia dla rodzin niezaradnych wychowaweczo,
Osrodek poszerzyt pomoc rodzinom o wsparcie Wolontariuszy. Byta to pomoc skierowana do
dzieci z problemami edukacyjnymi oraz rodzicéw potrzebujacych wsparcia w opiece nad

dzieémi. Z tej formy wsparcia skorzystato 7 rodzin.

W 2013 roku nie zostata zawarta zadna umowa na petnienie funkcji rodziny wspierajgce;.

Asystent rodziny radzit sobie samodzielnie z rodzinami objetymi wsparciem.
I11. Budzet zadania

Catkowity budzet, jaki w 2013 roku zostal wykorzystany na realizacje zadania to kwota
167.717,83 zt. W kwocie tej uwzglgdniono réwniez dotacj¢ z budzetu panstwa pozyskana
w ramach Resortowego Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastgpczej na rok
2013 — asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej, w wysokosei 43.206,00 zt,
ktéra zostala wykorzystana zgodnie z harmonogramem wydatkéw. W ramach powyzszych
srodkéw finansowych pokryto wydatki na wynagrodzenie dwoch etatdw asystentéw rodziny
oraz % etatu specjalisty koordynujacego zadania w zakresie wspierania rodziny. Sfinansowano
rowniez wynagrodzenia specjalistow, takich jak: prawnik, pedagog ikonsultant dla osdb
z problemem alkoholowym, ktérzy wramach umow cywilnoprawnych realizowali ustugi
poszerzajgce zakres $wiadczonego wsparcia przez tut. Osrodek. Ponadto poniesiono wydatki na
zakup materialéw biurowych i doposazenia stanowisk pracy, jak i ich utrzymanie oraz szkolenia
rozwijajgce kompetencje asystentow rodziny i specjalisty koordynujgcego prace asystentow
rodziny. W ramach budzetu poniesiono wydatki na pokrycie czgsci kosztow na opieke

i wychowanie dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej.

W roku 2013 poniesiono czesciowe koszty zwigzane z utrzymaniem i opiekg dla 22 dzieci

umieszczonych w pieczy zastepczej, t.j.:
* § w placéwcee opiekunczo-wychowawczej,

* § w rodzinie zastepczej petnigceej funkcje pogotowia opiekunczego,
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* 8 w rodzinie zastepczej zawodowej,
* 1 w rodzinie zastgpczej niezawodowe;j,
* 3 w rodzinie zastepczej spokrewnione;j.

W wyniku prowadzonej pracy sposrdéd w/w dzieci dwoje zostato adoptowanych, jedno dziecko

powrdcito do rodziny biologiczne;j.

IV. Potrzeby zwigzane z realizacja zadania

W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan w zakresie wspierania rodziny w gminie
miasto O$wiecim, niezbedne jest:

* Utrzymanie dotychczasowego zatrudnienia asystentdéw rodziny iw przypadku takiej
koniecznosci stworzenie dodatkowego etatu oraz zabezpieczenie $rodkéw na zwiekszenie

profesjonalizacji zawodu poprzez doskonalenie zawodowe,

* Zabezpieczenie Srodkéw finansowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z opiekg

i wychowaniem dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,

* Zabezpieczenie $rodkéw finansowych na zatrudnienie specjalistéw, m.in. prawnika,
pedagoga, psychologa oraz specjalistg $wiadczacego ustugi w zakresie problemu alkoholowego

celem zapewnienia kompleksowego wsparcia i pomocy catej rodzinie,

* Zabezpieczenie srodkéw finansowych na wspieranie funkcjonowania placéwki wsparcia

dziennego na terenie miasta Oswigcim.
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